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Характеристика

МБОУ « Вепринецкая основная общеобразовательная школа»

 Муниципальная Вепринецкая основная общеобразовательная  школа расположена в приспособленном здании, построенном в 1965г. В  здании имеются 6 учебных кабинетов: начальных классов, технологии, физики и математики, химии и биологии, истории и обществознания, русского языка и литературы , площадь каждого кабинета 27-29 м2, имеется также  кабинет директора школы (9м2), учительская (18м2).  Второе здание было построено в 1991г, предназначено для столовой (30м2) на  36 посадочных мест, мастерской. Позднее ввиду отсутствия учителя технического труда и нехваткой кабинетов мастерские были отданы под кабинет иностранного языка.  Имеется пристройка ко второму зданию – спортзал площадью 86м2 (построен в 1998г). На территории школы имеется  спортивный стадион площадью 1 га.

 Имеется УОУ - 0,5га, сад - 0,3га,  на которых выращиваются зелень, овощи, фрукты, используемые для витаминизации блюд. Для хранения овощей имеется подвал. Подсобного помещения для хранения оборудования, наглядных пособий нет.
Школа требует капитального ремонта, т.к. лишь в 1999 г. Была произведена замена кровли. В последние годы ремонт проводился лишь косметический, силами работников школы и родителей. Родители помогают также и материально.

Общая численность работников школы – 13, из них работников обслуживающего персонала – 4. Педагогический коллектив школы состоит из 9 учителей (двое из них – совместители). Из них 5 (55 %) имеют 1 квалификационную категорию, 2 (22 %)  - 2 квалификационную категорию. Средний возраст педколлектива – 43 года. Молодых специалистов – 2. Учителя школы повышают свою квалификацию в ИУУ, г. Орел.  Все учителя участвуют в работе МО, в организации и  проведении  уроков взаимопосещения, ведется работа по самообразованию. Уделяется внимание охране труда. С этой целью ежегодно заключается соглашение  об охране труда, проверяется состояние охраны труда, о чем составляется акт. С работниками школы проводятся инструктажи на рабочем месте, которые регистрируются в журнале. Имеются должностные инструкции, инструкции по охране жизни и здоровья детей, все заверены директором. 

Численность обучающихся в настоящее время – 27,  из которых в начальной школе – 10,  5 класс-комплектов. Национальный состав учащихся: русские (86%), чечены (14%).  В 2011-2012 уч.году  6  (21 %) уч-ся окончили школу на «4» и «5». Все обучающиеся  успешно справляются с программой.  Выпускники нашей школы в основном продолжают учебу в Дросковской СОШ.  Отсева учащихся  не было, нет злостных нарушителей дисциплины. Нет  детей из неблагополучных семей.

Занятия ведутся в 1 смену. 

Из ТСО в школе имеются: телевизор, DVD,  2 магнитофона, 3  компьютера. 

 В школе организовано двухразовое питание. Приказом назначен ответственный за питание, создана бракеражная комиссия, в составе которой  родители, медработник.  В организации питания принимают участие родители.

Регулярно школу посещает фельдшер Вепринецкого ФАПа Ерёмина Л.А., с которым заключен договор о совместной деятельности.

АНАЛИЗ УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛОЙ КАК ЦЕЛОСТНОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ СИСТЕМОЙ

Цель работы школы: обеспечение различных индивидуальных траекторий получения полноценного образования, учитывающего способности, возможности, интересы учащихся.
Методическая проблема школы: «Личностно – ориентированный подход в обучении как средство развития школы и саморазвития личности».

а) Обеспечение высокого уровня всех видов занятий.

б) Повышение качества проведения учебных занятий на основе использования приёмов новых педагогических технологий.

в) Выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих учителей.

Управление школой в 2011 – 2012 уч.году осуществлялось директором Мухотиной Н.А. и заместителем директора по УВР Ениной И.П. на основании Закона «Об образовании», Типового положения об образовательном учреждении, локальных актов, методических писем.
В 2011/2012 учебном году в работе с учащимися школа руководствовалась Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении, методическими письмами и рекомендациями Орловского управления образования, Уставом школы, внутренними приказами, в которых определён круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса, локальными актами школы, Правилами внутреннего трудового распорядка.
В прошедшем 2011/2012 учебном году педагогический коллектив школы считал приоритетными следующие направления в своей работе:
-  Развивающее личность образование.
- Формирование здорового образа жизни.
- Содержание образования, обеспечивающее качественный его уровень.
- Раскрытие творческого потенциала учащихся, учителей.
- Развитие системы воспитания.
В течение 2011-2012 учебного года педагоги школы работали над реализацией следующих задач:
-Формирование у учащихся системных знаний на уровне
Федерального компонента государственных стандартов общего
образования по всем предметам.
-Работа по формированию знаний, умений и навыков на всех
ступенях обучения.
-Повышение уровня обученности, формирование у учащихся
умения применять знания на практике.
-Совершенствование работы по формированию положительной
мотивации обучения школьников через использование наиболее
эффективных педагогических технологий.
-Совершенствование системы внеурочной деятельности для
развития интереса к изучаемым предметам.
-Совершенствование уровня профессионального мастерства
педагогов.
-Создание условий для сохранения здоровья и формирования
здорового образа жизни.
-Создание благоприятных психолого-педагогических условий для
развития личности обучающегося, для раскрытия его
потенциальных способностей, для саморазвития и самореализации.
-Формирование у обучающихся высоких нравственных идеалов и
духовных ориентиров.

 Усилия администрации были направлены на дальнейшее совершенствование системы управления школой, на создание условий для развития ребенка как свободной, ответственной, творческой личности, способной к саморазвитию и самореализации на основе личностно-ориентированного образования и воспитания, использование новых педагогических технологий, индивидуализации учебно-воспитательного процесса, формирование здорового образа жизни. Деятельность педколлектива, в целях обеспечения организационно-правовой основы функционирования школы, позволила успешно решить одну из главных задач: создать условия для получения основного образования каждым школьником, гарантированного Законом РФ «Об образовании». На успешное осуществление данной проблемы был направлен целый комплекс мероприятий: своевременно проведена комплектация учащихся (все дети до 15 лет в селе охвачены обучением); успешно работали кружки: «Живая природа Орловского края», «Творим сами», «Капелька», «Крепыши».
Учебный план составлен на основе базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ и Базисного учебного плана Орловской области, где полностью реализуются федеральный и региональный компоненты государственного образовательного стандарта.
При формировании плана учитывались особенности школы, мнения родителей, учащихся, результаты анализа качества знаний. Часы регионального компонента использовались для углубления изучения учебных предметов федерального компонента:
5-7, 9 кл. Основы безопасности жизнедеятельности — по 1 ч.

3-4 кл. – Литературное чтение – по 2 ч.
6 кл. География - 1ч.
6 кл. Биология - 1ч.
7 кл. Информатика и ИКТ - 1 ч.
5 кл. Обществознание (включая экономику и право) - 1ч.
8,9 кл. Черчение - 1ч.
9 кл. – История - 1 ч.

8 кл. – Литература родного края – 1 ч.

8 кл. – Технология  – 1 ч.

Школьный компонент использовался в полном объёме. На первой ступени обучения обучались учащиеся 1-4 класса. Обучение велось по шестидневной рабочей неделе с 1-9 кл.
С целью повышения мотивации к учёбе, самоопределения, познания окружающего мира, привития интереса к предмету организованы следующие факультативные курсы:
5,7 кл. -   «Твоё здоровье»- 1 ч.

5,7 кл. -   «По страницам библии»- 1 ч.

5,7 кл. -   «Краеведение»- 1 ч.

6, 8 кл. -   «Устное народное творчество»- 1 ч.

6, 8 кл. -   «Занимательная грамматика»- 1 ч.

9 кл. предпрофильная подготовка -1ч.

 9 кл. « Элективные курсы» -1 ч.

Администрация школы планировала и организовывала учебно – воспитательный процесс, осуществляла контроль за его ходом и результатами. В течение года администрация школы посещала уроки, внеклассные мероприятия, оказывала методическую помощь. Были организованы проверки качества преподавания математики, русского языка и литературы, физики, начальных классов, ОБЖ, черчения, ИЗО, географии и музыки. В результате проверки выяснилось качество преподавания математики  - 37%, русского языка – 39%, литературы – 69%, физики – 49,6%, ОБЖ – 79,4%, истории – 63,5%, ИЗО – 83,6%, география – 60%, музыка – 98%.
Систематически осуществлялся контроль за ведением классных журналов, а также дневников и тетрадей. Итоги контроля обсуждались на совещаниях при директоре и зам.директоре. выяснилось, что уровень работы классных руководителей и учителей – предметников хороший – имеется соответствие наименований предметов с учебным планом, распределение страниц журнала в соответствии с количеством часов, выделенных в учебном плане на каждый предмет и т.д. Были допущены учителями маленькие недочёты при ведении классных журналов: ошибки при заполнении граф «Что пройдено на уроке», «Сводная ведомость учёта успеваемости», «Число и месяц», «Сводная ведомость учёта посещаемости»; но имели место и грубые нарушения: по некоторым предметам имелась слабая накопляемость оценок, несвоевременность выставления оценок по контрольным работам.
При проверке дневников учащихся выяснилось, что не достаточно хорошо осуществлялась связь с родителями через дневники детей, родители не систематически проверяли дневники.
При проверке рабочих тетрадей выяснилось, что тетради учителями проверяются регулярно, единый орфографический режим соблюдается, ведётся серьёзная работа над каллиграфией учащихся. В целом, работа с тетрадями ведётся на удовлетворительном уровне.

В ходе проверки качества образования выяснилось, что в целом учителя соблюдают требования к проведению уроков, однако следует отметить недостаточную работу педколлектива по проведению дополнительных занятий с отстающими. Одна из объективных причин кроется в большой нагрузке учителей.

Наряду с традиционными формами проведения уроков учителя практиковали уроки – путешествия, уроки – сказки, пресс – конференции, уроки – спектакли, использовались элементы современных технологий обучения. Спокойная и в то же время деловая атмосфера взаимопонимания прослеживалась между учителями и учениками в течение всего учебного года.
Педагогический коллектив постоянно работал над созданием условий для получения образования. Большинство предметов вели учителя специалисты с большим стажем педагогической работы с 1 и 2 квалификационной категорией и высшим образованием. Почти все педагоги прошли курсовую переподготовку.

Качество преподавания в целом соответствует стандарту образования, о чём свидетельствуют итоговые переводные контрольные работы.

АНАЛИЗ РАБОТЫ ШКОЛЫ ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ УЧАЩИХСЯ
Школа уделяла большое внимание сохранению и укреплению здоровья.
В комплексе решались вопросы оздоровления учащихся.
Учащиеся проходили медицинский осмотр, отдыхали в лагере дневного пребывания, загородных лагерях, где укрепили своё здоровье. Горячим питанием охвачены 29 учащихся – 100.

Администрацией школы регулярно осуществлялся контроль за организацией питания в школьной столовой, за соблюдением санитарно-гигиенических норм.

СУММАРНЫЕ ДАННЫЕ ПО ГРУППАМ ЗДОРОВЬЯ В КЛАССАХ (2011/2012 г.)

	2011/2012 класс
	Кол-во уч-ся в

классе
	Основная
	Подготови​тельная
	Специальная
	Освобождены
	Обучаются

на дому

	1
	2
	2
	-
	-
	-
	-

	2
	2
	2
	-
	-
	-
	-

	3
	2
	3
	-
	-
	-
	-

	4
	4
	3
	1
	-
	-
	-

	5
	3
	3
	- 
	-
	-
	-

	6
	1
	2
	-
	-
	-
	-

	7
	2
	3
	-
	-
	-
	-

	8
	6
	2
	-
	-
	-
	-

	9
	5
	4
	1
	-
	-
	-


Все проводимые мероприятия позволили избежать отсева детей из школы по состоянию здоровья, количество детей основной группы осталось на прежнем уровне, сократилось количество детей подготовительной группы. Нет детей освобожденных от уроков физической культуры.
Проведённая работа показала, что количество заболеваний, связанных с нарушением остроты зрения, с ВСД осталось на прежнем уровне. Проводилась большая работа педколлектива по организации занятий с детьми с ослабленным здоровьем. 
Укреплению здоровья школьников способствовали спортивные кружки, соревнования.

АНАЛИЗ
КАЧЕСТВА ПРЕПОДАВАНИЯ,
УРОВНЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ И НАВЫКОВ УЧАЩИХСЯ

1.В 2011/2012 учебном году в школе обучалось 29 учащихся. Из них 1 отличник: Легостаева Татьяна – 9 класс, что составило 3,4 %. Из 29 аттестованных учащихся 6 хорошистов – Саломатина Светлана, Берлова Светлана, Легостаев Виталий, Шипулин Павел, Волков Игорь, Гревцева Наталья, что составило 21 %,  75,6  % учащихся занимаются на «4» и «3». 
Итоговые переводные контрольные работы

	Предмет
	Класс
	Всего уч-ся
	На «5»
	На «4»
	На «5»и «4»в %
	На «3»
	На «2»

	Русский язык
	1
	2
	1
	-
	50
	-
	1

	Математика
	1
	2
	1
	-
	50
	-
	1

	Техника чтения
	1
	2
	1
	-
	50
	-
	1

	Математика
	2
	2
	-
	2
	100
	-
	-

	Русский язык
	2
	2
	-
	2
	100
	-
	-

	Техника чтения
	2
	2
	2
	-
	100
	-
	-

	Русский язык
	3
	2
	-
	1
	50
	1
	-

	Математика
	3
	2
	1
	1
	100
	-
	-

	Техника чтения
	3
	2
	2
	-
	100
	-
	-

	Математика
	4
	4
	1
	1
	50
	2
	-

	Окружающий мир
	4
	4
	3
	1
	100
	-
	-

	Техника чтения
	4
	4
	1
	-
	25
	3
	-

	Русский язык
	5
	3
	-
	-
	0
	-
	-

	История
	5
	3
	-
	1
	33
	2
	-

	Русский язык
	6
	1
	-
	-
	0
	1
	-

	Основы безопасности жизнедеятельности
	6
	1
	1
	-
	100
	-
	-

	История
	7
	2
	-
	2
	100
	-
	-

	Иностранный язык
	7
	2
	-
	2
	100
	-
	-

	Алгебра
	8
	8
	-
	1
	12,5
	7
	-

	Биология
	8
	8
	-
	2
	25
	6
	


Учащиеся переводных классов справились с итоговыми контрольными работами и переведены в следующий класс.
2.Всего в 2009-2010 учебном году к итоговой аттестации допущено 5 учащихся. Все учащиеся 9  класса сдавали экзамены  по обязательным предметам (русский язык, математика) и по выбору (химия, биология, ОБЖ, география) в традиционной форме.

В выпускном классе успеваемость учащихся составила 100%. 

В рамках государственной итоговой аттестации в 9 классе по русскому языку и алгебре результаты улучшились по сравнению с 2010/11 учебным годом.   Учащиеся подтвердили свои отметки по алгебре, а   по русскому языку – Жердев Александр получил  выше  годовой. Учащиеся выпускного класса выбрали  экзамены в  традиционной форме  и сдавали биологию, географию, химию и ОБЖ. Все подтвердили свои оценки.

Результаты итоговой аттестации
	Предмет
	Всего уч-ся
	На «5»
	На «4»
	На «4» и «5» в %
	На «3»
	На «2»

	Алгебра
	5
	1
	-
	20
	4
	-

	Русский язык
	5
	1
	2
	60
	2
	-

	Химия
	1
	1
	-
	100
	-
	-

	География
	4
	-
	-
	0
	4
	-

	Биология
	1
	1
	-
	100
	-
	-

	ОБЖ
	4
	-
	2
	50
	2
	-


 В основном по всем предметам прослеживается стабильность в качестве обучения. Учителям- предметникам необходимо уделять особое внимание по подготовке учащихся к государственной итоговой аттестации.

Выпускники 9 класса поступили в средне-специальные учебные заведения.

	2008-2009 уч.год
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч.год

	класс
	всего уч-ся
	ПУ
	класс
	всего уч-ся
	ПУ
	класс
	всего уч-ся
	ПУ

	9
	8
	4
	9
	5
	3
	9
	5
	4


3. В конце учебного года были подведены итоги успеваемости учащихся школы за 2009-2010 уч.год и сравнение за два предыдущих года.

Итоги успеваемости учащихся школы.

	Класс
	Всего уч-ся
	На «5»
	На «4» и «5»
	%
	На «3» и «4»
	На «2»
	Не аттест.

	2
	2
	-
	2
	64
	-
	-
	-

	3
	2
	-
	1
	50
	1
	-
	-

	4
	4
	-
	2
	50
	2
	-
	-

	5
	3
	-
	-
	0
	3
	-
	-

	6
	1
	-
	-
	0
	1
	-
	-

	7
	2
	-
	-
	0
	2
	-
	-

	8
	8
	-
	1
	12
	7
	-
	-

	9
	5
	1
	-
	20
	4
	-
	-

	итого
	27
	1
	6
	21,7
	20
	-
	-

	2009/2010
	29
	2
	6
	32
	21
	-
	-

	2010/2011
	26
	2
	3
	19,2
	21
	-
	-


Таким образом, образование в школе соответствует государственным стандартам, осуществляется по государственным программам, которые успешно выполняются учителями.
АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Коллектив определил тему воспитательной работы « Я – гражданин России».

С учётом темы были составлены воспитательные планы. 
Анализ воспитательной работы за 2011-2012 учебный год показал, что коллектив учителей, классных руководителей  и учащихся стремился выполнить воспитательные задачи школы. Перед началом учебного года на заседании педагогического совета школы был проанализирован и утверждён общешкольный план работы. Классные руководители, приступая к планированию своей работы с классом, учитывали общешкольный план и отражали в своём плане те коллективно- творческие дела, которые организуются в масштабе всей школы.
В 2011 - 2012 учебном году с коллективом учащихся работали 5 классных руководителей, которые проводили беседы и обсуждали материал для составления воспитательного плана. В воспитательных планах всех классных руководителей имеются характеристики классов, детского коллектива, разработаны мероприятия, распределение обязанностей между учащимися, характеристика семей, отражена работа со слабыми учащимися. 
В конце учебного года составляется карта воспитанности классного коллектива и сдаётся заместителю директора. Затем подводятся итоги по классам, выявляется уровень воспитанности. За истекший год сложилась такая картина:
Уровень воспитанности по классам:
1-4 кл.    5 кл     6 кл.         7 кл.           8 кл       9 кл.
98%      98 %   100%       93 %             85 %             95%   
Выяснилось, что самый низкий уровень воспитанности в  8 классе (кл. руководитель Ерёмина Н.Б..). Рекомендовано: необходимо больше работать с классами, проводить беседы, следить за поведением и посещением школы, встречаться с родителями и вопросы воспитания выносить на родительские собрания.
 Классные руководители на каждого ребёнка завели паспорт и портфолио  учащегося, совместно с классом оформили классные уголки.

 Воспитательная работа была направлена на формирование здорового образа жизни учащихся, предупреждению внедрения в школьную среду психоактивных веществ. С этой целью проводились общешкольные мероприятия – месячник с 7.11.2011 г-7.12.2011 г и декады в декабре 2011 г,мае 2012 г по  профилактики наркомании, СПИДа, алкоголизма и табакокурения: (« О вредных привычках» (И.В.Оборнева), «Алкоголизм – похититель рассудка» (Н.Б.Ерёмина), «СПИД. В зоне особого риска» (Н.А.Мухотина) и т.д.
   Интересно и увлекательно были проведены ставшие традицией  мероприятия, входящие в общий план работы школы  «Осень- краса», «8 марта - день особый», «Однажды, под Новый год», конкурсы «А ну-ка, парни!», «Вперёд девчонки), концерты ко Дню учителя,  к 8 Марта, к Новому году, к 9 мая. К 67-летию Победы в Великой Отечественной войне был проведён месячник, посвящённый ко Дню Защитника Отечества - литературно-творческий конкурс, а также  конкурсы стихотворений и рисунков, классных стенгазет; огонёк « Детство, опалённое войной» - с детьми военных лет; акция « Пионерский подарок ветерану»и операция «Гайдаровская атака» - помощь ветеранам ВОВ и труда; трудовой десант по уходу за братскими захоронениями и  т.д. 
Все общешкольные мероприятия отличались неповторимостью, насыщенностью той или иной темой, художественным вкусом. Классные руководители, учителя и сами дети отдавали много сил и энергии, чтобы подготовить каждый из этих праздников, где раскрывались творческие возможности ребёнка. А также дети с энтузиазмом организуют и проводят в День учителя «день дублера», где они выступают в роли учителей, проводят педсовет.

Воспитательная работа осуществлялась и через внеклассную работу по предмету: были проведены предметные недели  истории (учитель Енина И.П.), неделя русского языка и литературы (учителя Оборнева И.В.и Еськова В.Н..), ОБЖ (учитель Одрова З.Н.), географии (учитель Афонина А.Н.), а также мероприятия по изобразительному искусству, математике, литературе, истории и т.д. Учащиеся школы активно принимали участие в районных  соревнованиях, где завоевывали призовые места и ездили на областные соревнования.  Учащиеся школы показали хорошие результаты. 
Данные  о результативности участия

в массовых мероприятиях различного уровня

	2011 -2012 уч.год

	Названия мероприятий
	Районный уровень
	Областной уровень

	1
	Конкурс - « Урожай    -2011 » 
	общекомандное место
- 3
	

	2
	Конкурс школьных сочинений 

« Моя семья» в номинации « Мой самый близкий человек» 
	1
	

	3
	Легкоатлетический кросс
 « Золотая осень»  
	общекомандное  1место
	

	4
	Первенство района по мини-футболу
	общекомандное  1место
	

	5
	Конкурс « Пою тебя, мой край родной» - конкурс фотографий Кононова Анастасия (уч-ся  1 класса)
	1 место
	

	6
	Конкурс « Пою тебя, мой край родной» - конкурс фотографий Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	3 место
	

	7
	Конкурс « Пою тебя, мой край родной»- конкурс декоративно-прикладного искусства  Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	3 место
	

	8
	Конкурс «Пою тебя, мой край родной» - конкурс рисунков  Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	2 место
	

	9
	Конкурс «Пою тебя, мой край родной» - конкурс литературно-творческий  Мирончук Анна  (уч-ся  8 класса)
	3 место
	

	10
	Конкурс знамённых групп и барабанщиков
	общекомандное 1 место
	Участие

	11
	Конкурс чтецов «Тургеневские чтения» Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	1 место
	

	12
	Конкурс рисунков «Юный любитель сельскохозяйственных животных» в номинации « Наша дружба» Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	1 место
	Участие

	13
	Соревнования по спортивной гимнастике
	общекомандное 1 место
	

	14
	Соревнования по спортивной гимнастике – Меркулов Руслан (уч-ся 7 класса)
	1 место
	

	15
	Соревнования по спортивной гимнастике – Виситова Тамила (уч-ся 4 класса)
	1 место
	

	16
	Соревнования по спортивной гимнастике – Григорович Александр  (уч-ся 8 класса)
	2 место
	

	17
	Соревнования по спортивной гимнастике – Белецкая Екатерина  (уч-ся 6 класса)
	2 место
	

	18
	Первенство района по волейболу
	общекомандное 3 место
	

	19
	Конкурс исследовательских работ « Исчезающие деревни Покровского района и их последние жители» Данилов Сергей (Уч-ся 8 кл)
	2 место
	

	20
	Конкурс чтецов, посвящённый 80-летию Д.И.Блынского - Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	2 место
	

	21
	Соревнования по лыжным гонкам
	общекомандное 2 место
	

	22
	Соревнования по лыжным гонкам – Жердев Александр (уч-ся 9 кл)
	1 место
	

	23
	Соревнования по лыжным гонкам – Мухотина Кристина (уч-ся 7 кл)
	2 место
	

	24
	Конкурс чтецов « Есть разные страны на свете, а Родина только одна» - Гревцева Наталья (уч-ся 8 кл)
	2 место
	

	25
	Литературно-творческий конкурс « Россия ,я люблю тебя» - ИЗО – Мухотина Кристина (уч-ся 7 кл)
	1 место
	

	26
	Литературно-творческий конкурс « Россия , я люблю тебя» - литературное творчество –Мирончук Анна – (уч-ся 8 кл)
	2 место
	

	27
	Литературно-творческий конкурс « Россия , я люблю тебя» - литературное творчество –Шипулин Павел – (уч-ся 4 кл)
	3 место
	

	28
	Конкурс-выставка « Орловская палитра» - ИЗО - Легостаева Татьяна (уч-ся 9 кл)
	1 место
	

	29
	Конкурс-выставка « Орловская палитра» - ИЗО - Мухотина Кристина ( уч-ся 7 кл)
	1 место
	

	30
	Соревнования по программе «Президентские состязания»
	Общекомандное

 2 место
	

	31
	Конкурс « И помнит мир спасённый» Мирончук Анна (уч-ся 8 кл)
	3 место
	

	32
	Соревнования по футболу  на приз клуба 

« Кожаный мяч»
	Общекомандное

 1 место
	

	33
	Военно-спортивная игра «Зарница -2012 »

Конкурс « Визитная карточка команды»

Конкурс « Безопасность на улицах и дорогах»

Конкурс « Юнармейский корреспондент»

Гревцева Наталья (уч-ся 8 кл)

Мирончук Анна (уч-ся 8 кл)

Конкурс патриотической песни
	Общекомандное

 3 место

         Общекомандное

 1 место

Общекомандное

 1 место

1 место

Общекомандное

 1 место
	


Большая работа была проведена общественным координатором  взаимодействия Оборневой И.В.: составлены и учтены списки детей проживающие в многодетных семьях, с не родителями, с одним родителем и т.д. составлены акты обследования условий жизни, воспитания, материальной обеспеченности. На внеклассных мероприятиях и родительских собраниях велась  работа по профилактике правонарушений и преступлений, проведена индивидуальна работа с родителями. 
Педагогический коллектив проводил плодотворную работу по формированию трудовых навыков, развивал интерес к сельским профессиям, прививал любовь к природе, окружающему миру. 
Большую помощь в работе классных руководителей оказывали планомерно проводимые семинары классных руководителей. Тематика семинаров отражала основные проблемные вопросы, которые стремился решить педагогический коллектив с целью выполнения поставленных задач воспитательной системы школы. В основном эти задачи были выполнены.

АНАЛИЗ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
В 2011/2012 учебном году педколлектив работал над методической темой «Личностно - ориентированный подход в обучении как средство развития школы и саморазвития личности.» 
Методическая работа в 2011-2012 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно- воспитательный процесс. Для решения главных задач, заложенных в общеобразовательной программе, в школе были созданы следующие условия: составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по всем дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий государственному стандарту образования; организована работа творческих групп, классных руководителей, семинаров; все творческие группы имели чёткие планы работы; формы ВШК были разнообразны и оперативны; проводилась работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни, через посещение МО, путём самообразования.
Одной из основных форм методической работы является педагогический совет. Его тематика тщательно подбиралась и соответствовала основным задачам. В рамках темы « Реализация творчества учащихся и педагогов как основа методической работы» был рассмотрен вопрос о роли методической работы в школе в форме круглого стола. В творческих группах были проанализированы открытые уроки и разработаны методические рекомендации по самоанализу разного типа уроков. Опыт совместной работы выявил эффективные приёмы, методы и средства при проведении уроков.
Повышению качества преподавания и воспитания способствовал семинар учителей - предметников и классных руководителей по теме «Совершенствование процесса воспитания учащихся в условиях малокомплектной школы», где обсуждались современные педагогические технологии, новые методы воспитания и применение их в условиях малокомплектной школы.
В целях повышения теоретической подготовки и развития практических навыков учителей в школе работали 2 творческие группы: учителей естественно-гуманитарного цикла (руководитель Оборнева И.В.), учителей физико-математического цикла (руководитель Ерёмина Н.Б.).

На проведённых заседаниях микрогрупп были рассмотрены следующие проблемы:  игровые методики преподавания в начальной школе – как средство развития интереса к обучению; дидактическая игра – одно из средств в активизации познавательной деятельности на уроках математики; работа с первоисточником как одно из средств обогащения речи учащихся; знание исторического контекста литературного произведения – ключ к пониманию его содержания; пути активизации познавательной деятельности учащихся; проектная деятельность учащихся- условие развитие творческих способностей учащихся. Проведённая работа позволила учителям повысить уровень самообразования, обменяться опытом работы по повышению качества преподавания, развить интерес к учению у слабоуспевающих учащихся, качество знаний, умений и навыков.

Задачи решались путем совершенствования методик проведения уроков, применение разнообразных форм и методов индивидуальной работы с сильными и слабыми учащимися, а также при помощи непрерывного образования учителей. 
Работа педагогических советов позволила координировать и направлять работу коллектива на выполнение поставленных задач, выявлять пробелы и находить пути решения в рамках методической темы школы. Продолжали работу малые творческие группы учителей начальных классов, учителей русского языка, истории  и литературы, учителей биологии, химии, географии и математики.
При планировании методической работы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы успешно решать проблемы и задачи, стоящие перед коллективом. В школе 9  учителей,  6 педагога имеют 1 квалификационную категорию, 2- вторую квалификационную категорию. Администрация старалась организовать методическую работу с учетом достижений и недостатков в  работе  каждого учителя.
В течение учебного года осуществлялась работа по совершенствованию педагогического мастерства педагогов, что также было связано с аттестацией учителей на высшую, первую и  на вторую квалификационную категорию. Так в этом учебном году аттестационная комиссия   первую кв.категорию присвоила   учителям Одровой З.Н., Драчёвой Т.Ю., Шатохиной И.М.. Подтвердили соответствие занимаемой должности 2 учителя : Афонина А.Н., Енина И.П. Почётной грамотой Департамента Образования культуры и спорта Орловской области награждена учитель русского языка и литературы Оборнева И.В. Уровень педагогического мастерства учителей позволяет успешно решать задачу по созданию хороших условий для самоопределения и самореализации личности школьников. 

В прошлом учебном году учителя школы приняли участие в профсоюзном  фото-конкурсе среди учителей «Профессия в лицах» (организатор председатель первичной профсоюзной организации Шатохина И.М.) и заняли призовые места в районе. А учитель Афонина А.Н. награждена Дипломом 1 степени Орловским Обкомом профсоюза работников образования и науки в номинации « Наша смена» - фоторабота «Я б детей учить пошла – пусть меня научат!». 

Учитель Одрова З.Н. заняла 3 место в районном конкурсе « Лучший преподаватель ОБЖ». Драчёва Т.Ю.- старшая вожатая награждена грамотой Дома Творчества за большую работу по нравственно-патриотическому воспитанию подрастающего поколения и активное участие в жизни районной пионерской организации « Орлята».
Зам. директора по УВР ведется учет курсовой подготовки учителей.
За истекший год прошли курсовую переподготовку :   прошли курсы -  учитель начальных классов Драчёва Т.Ю., учитель биологии и химии  Мухотина Н.А., учитель технологии Драчёва Т.Ю., учитель истории Енина И.П. (курсы ОРСЭ), – учитель математики - Ерёмина Н.Б..
Учителя продолжают принимать активное участие в работе МО: учителя начальных классов  Шатохина И.М.и Драчёва Т.Ю. дали  открытый уроки в 2-4 кл ,учитель биологии   Мухотина Н.А. в 8 классе по биологии  для коллег. Уроки  прошли  на достаточно хорошим методическом уровне, были получены положительные отзывы со стороны присутствующих педагогов.
Уделялось внимание работе по самообразованию.
 В начале учебного года каждый учитель определил для себя тему для самообразования, разработал план работы, определил пути повышения педагогического мастерства, формы и методы отчёта перед коллегами, обмена опытом и работал над ней в течение учебного года, а в конце года подводились итоги этой работы на совещаниях при директоре. Все учителя работали по совершенствованию педагогического мастерства, внедряли  новые методики  преподавания в целях развития познавательного интереса у учащихся , углубляли  и совершенствовали  теоретические и практические навыки .С этой целью проводились открытые уроки для учителей школы и района, предметные недели , уроки взаимопосещения , выступления на педсоветах, чтениях и конференциях, принимали  активное участие в работе районных методических объединений.

В рамках плана работы школы были проведены предметные недели, в которых принимали участие почти все педагоги школы. Следует отметить учителей: Еськову В.Н. и Оборневу И.В. .. – проведение «Недели  русского языка и литературы» , Одрову З.Н. – « Неделя ОБЖ», которые подготовили очень содержательные предметные недели, чем вызвали большой интерес у учащихся и учителей. Все  проведённые мероприятия отличались оригинальностью, насыщенностью материала, большой познавательной ценностью, были методически продуманны.

Практически все педагоги школы выписывают методическую литературу по своим предметам, а также много покупают различных методических разработок, которые после используют в своей практической деятельности. Такая  методическая форма  обогащения опытом положительно сказалась на образовательном процессе, успеваемости детей.
Школа успешно работает по проблеме «Здоровый образ жизни». В связи с этим школьный компонент базисного плана был использован следующим образом: увеличение часов на физическую культуру со 2 по 9 классы,  факультатив «Твое здоровье» в 5 классе, факультативы « По страницам Библии» в 8 кл. и  « Устное народное творчество» в 5 классе, факультатив «Краеведение» в 7 классе.

В течение учебного года тематика педагогических советов была  разнообразной:

- Задачи педколлектива на новый учебный год, пути решения;

 -Как избежать насилия, или воспитание толерантности; 
- От конфликта к культуре педагогического общения; 
- Дисциплина на уроке: что это такое, кто и как ее добивается? 
- Учебно-дидактические игры; 

-Работа с книгой - необходимое условие повышения качества знаний учащихся. 

- Утверждение графика итоговых контрольных работ и перевод учащихся в следующий класс; 

- О проведении итоговой аттестации выпускников по алгебре и русскому языку в новой форме; 

- Об утверждении итоговых оценок выпускников; 

-О выдвижении кандидатур на награждение Грамотой Управления образования; 

- Итоги работы за 2011/2012 учебный год и задачи на новый уч. год.

Работа педагогических советов позволила координировать и направлять работу коллектива на выполнение поставленных задач, выявлять проблемы и находить пути решения в рамках методической темы школы. 

Таким образом, методическая работа в школе проводится на положительном уровне.

ЭФФЕКТИВНОСТЬ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ

	присвоена
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Высшая категория
	-
	-
	-

	I категория
	3
	4
	6

	II категория
	5
	4
	2

	Окончили курсы повышения квалификации
	3
	3
	3

	Закончили ВУЗ
	-
	-
	-

	Обучаются в ВУЗах заочно, в колледжах
	-
	-
	-


77% педагогических работников высококвалифицированные специалисты. В прошлом году – 55%. Это говорит о том, что учителям нужно повышать уровень методического мастерства.

Задачи на новый учебный год:

А) Обеспечение высокого уровня всех видов занятий.

Б) повышение качества проведения учебных занятий на основе использования новых приёмов педагогических технологий.

В) выявление, обобщение и распространение опыта творчески работающих учителей.

Задачи, которые удалось решить полностью или частично: 



1.  Неоднократно были отмечены работы учащихся во всевозможных конкурсах:

	Названия мероприятий
	Районный уровень
	Областной уровень

	1
	Конкурс - « Урожай    -2011 » 
	общекомандное место
- 3
	

	2
	Конкурс школьных сочинений 

« Моя семья» в номинации « Мой самый близкий человек» 
	1
	

	3
	Легкоатлетический кросс
 « Золотая осень»  
	общекомандное  1место
	

	4
	Первенство района по мини-футболу
	общекомандное  1место
	

	5
	Конкурс « Пою тебя, мой край родной» - конкурс фотографий Кононова Анастасия (уч-ся  1 класса)
	1 место
	

	6
	Конкурс « Пою тебя, мой край родной» - конкурс фотографий Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	3 место
	

	7
	Конкурс « Пою тебя, мой край родной»- конкурс декоративно-прикладного искусства  Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	3 место
	

	8
	Конкурс «Пою тебя, мой край родной» - конкурс рисунков  Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	2 место
	

	9
	Конкурс «Пою тебя, мой край родной» - конкурс литературно-творческий  Мирончук Анна  (уч-ся  8 класса)
	3 место
	

	10
	Конкурс знамённых групп и барабанщиков
	общекомандное 1 место
	Участие

	11
	Конкурс чтецов «Тургеневские чтения» Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	1 место
	

	12
	Конкурс рисунков «Юный любитель сельскохозяйственных животных» в номинации « Наша дружба» Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	1 место
	Участие

	13
	Соревнования по спортивной гимнастике
	общекомандное 1 место
	

	14
	Соревнования по спортивной гимнастике – Меркулов Руслан (уч-ся 7 класса)
	1 место
	

	15
	Соревнования по спортивной гимнастике – Виситова Тамила (уч-ся 4 класса)
	1 место
	

	16
	Соревнования по спортивной гимнастике – Григорович Александр  (уч-ся 8 класса)
	2 место
	

	17
	Соревнования по спортивной гимнастике – Белецкая Екатерина  (уч-ся 6 класса)
	2 место
	

	18
	Первенство района по волейболу
	общекомандное 3 место
	

	19
	Конкурс исследовательских работ « Исчезающие деревни Покровского района и их последние жители» Данилов Сергей (Уч-ся 8 кл)
	2 место
	

	20
	Конкурс чтецов, посвящённый 80-летию Д.И.Блынского - Легостаева Татьяна (уч-ся 9 класса)
	2 место
	

	21
	Соревнования по лыжным гонкам
	общекомандное 2 место
	

	22
	Соревнования по лыжным гонкам – Жердев Александр (уч-ся 9 кл)
	1 место
	

	23
	Соревнования по лыжным гонкам – Мухотина Кристина (уч-ся 7 кл)
	2 место
	

	24
	Конкурс чтецов « Есть разные страны на свете, а Родина только одна» - Гревцева Наталья (уч-ся 8 кл)
	2 место
	

	25
	Литературно-творческий конкурс « Россия ,я люблю тебя» - ИЗО – Мухотина Кристина (уч-ся 7 кл)
	1 место
	

	26
	Литературно-творческий конкурс « Россия , я люблю тебя» - литературное творчество –Мирончук Анна – (уч-ся 8 кл)
	2 место
	

	27
	Литературно-творческий конкурс « Россия , я люблю тебя» - литературное творчество –Шипулин Павел – (уч-ся 4 кл)
	3 место
	

	28
	Конкурс-выставка « Орловская палитра» - ИЗО - Легостаева Татьяна (уч-ся 9 кл)
	1 место
	

	29
	Конкурс-выставка « Орловская палитра» - ИЗО - Мухотина Кристина ( уч-ся 7 кл)
	1 место
	

	30
	Соревнования по программе «Президентские состязания»
	Общекомандное

 2 место
	

	31
	Конкурс « И помнит мир спасённый» Мирончук Анна (уч-ся 8 кл)
	3 место
	

	32
	Соревнования по футболу  на приз клуба 

« Кожаный мяч»
	Общекомандное

 1 место
	

	33
	Военно-спортивная игра «Зарница -2012 »

Конкурс « Визитная карточка команды»

Конкурс « Безопасность на улицах и дорогах»

Конкурс « Юнармейский корреспондент»

Гревцева Наталья (уч-ся 8 кл)

Мирончук Анна (уч-ся 8 кл)

Конкурс патриотической песни
	Общекомандное

 3 место

         Общекомандное

 1 место

Общекомандное

 1 место

1 место

Общекомандное

 1 место
	


Хорошие показатели по спорту в районных соревнованиях.

2. Хорошая работа по сохранению и укреплению здоровья учащихся.

 Нет детей освобожденных от уроков физической культуры.
 Задачи, над которыми следует работать: 

1. Продолжить работу над проблемой «Здоровый образ жизни». 
2. Повысить качество преподавания.

3. Усилить привлечение родителей к деятельности школы. 

4. Планировать воспитательные мероприятия в духе патриотизма, гуманного отношения к старшему поколению, экологического воспитания. 

5. Продолжить осуществлять контроль и оказание методической помощи учителям. 

6.Стимулировать передовой педагогический опыт, творчество и инициативу учителей.

7. Продолжить оформление методического кабинета , пополнение его новыми нормативно-правовыми документами, методическими разработками.

8. Продолжить систему взаимопосещений уроков с целью обмена опытом.

9. Осуществлять курсовую переподготовку учителей – (русский язык и литература, химия, технология, искусство).

10.Участие педагогов в конкурсе « Учитель года».
АНАЛИЗ МАТЕРИАЛЬНО- ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, 
САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКОГО СОСТОЯНИЯ ШКОЛЫ
В 2011-2012 учебном году большое внимание коллектив школы уделял соблюдению санитарно-гигиенических норм, вопросам охраны труда и укреплению материально- технической базы. Ежемесячно организовывались смотры санитарного состояния классов. Проводились генеральные уборки классных комнат, контролировался график дежурства классов по школе, учителей, администрации.
Проведена работа по укреплению материально-технической базы школы, сделан косметический ремонт, отремонтирован фундамент школы, произведены ремонтные работы в котельной, пищеблоке, в здании школы. Куплены и установлены  2 входные двери, а также укреплены софиты над школьными досками  в учебных кабинетах, установлено зашторивание окон.  Пополнен фонд библиотеки художественной литературой для чтения учащихся и учебной.  В пищеблок приобретены  посуда и мелкий столовый инвентарь.

 Произведена работа по благоустройству территории, посажено 750 деревьев, разбиты 2 клумбы.
В 2011-2012 учебном году были переработаны инструкции по охране труда, проведены инструктажи, закреплены классные комнаты за учащимися.
В 2012/2013 учебном году необходимо провести работу по укреплению материально- технической базы:
- пополнить фонд библиотеки методической литературой;
- приобрести таблицы  по географии, наглядные пособия по биологии и физике; химические реактивы.
- учителям - предметникам продолжить работу над пополнением методических копилок.
- провести работу по благоустройству территории.
АНАЛИЗ ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ

В практике управления школой сложилась система внутришкольного контроля по следующим направлениям:

-Уровень обученности и уровень качества ЗУН.
-Состояние контингента и ведение документации

-Выполнение госпрограмм - Охрана прав детства

-Повышение уровня профессионального мастерства

-Состояние охраны труда. Повторный контроль по итогам проверки.

В прошлом учебном году администрация школы стремилась придать внутришкольному инспектированию системный характер, мониторинги проводились как по промежуточным, так и по конечным результатам:

 1. В школе сложилась система промежуточного контроля в начале и конце учебного года, проводились административные контрольные работы по русскому языку и математике, результаты, которых обсуждались на педсоветах и совещаниях при директоре; тематические проверки, срезы знаний по предметам.

2. Проводилась диагностика уровня тревожности с целью выявления причин дезадаптации при переходе из начального звена в среднее. Выяснилось, что дети переживают эмоциональный дискомфорт при переходе из одной ступени обучения на другую, прежде всего, из-за увеличения количества предметов, появления новых учителей, новых требований к ЗУН. 

3.Традиционно проводится классно-обобщающий контроль в 4, 9 классах, репетиционные письменные экзамены: по русскому языку, алгебре. Это помогает подготовить учащихся к ГИА в новой форме, провести работу над ошибками. Результат: все учащиеся успешно прошли государственную (итоговую) аттестацию.

4. Контроль за навыком чтения из года в год помогает повысить уровень знаний по всем предметам. С целью работы над недостатками, вскрытыми в ходе внутришкольного контроля, особое внимание уделяется повторным проверкам по этим вопросам, подведения итогов выполнения госпрограмм, рекомендаций Минобразования, изучению и обобщению опыта работы учителей.

Заметную роль в повышении уровня самообразования у нас играют следующие формы контроля: самоконтроль, парный; традиционными стали выставки, которые проводились с целью выявления и распространения передового опыта по организации самостоятельной работы на уроке, по активизации кружковой работы, работы в кабинетах, подготовки учащихся к экзаменам. Для сохранения здоровья детей, выполнения постановления главы администрации района «Об организации питания в школе», осуществлялся постоянный контроль за организацией питания школьников, состоянием здоровья учащихся, состоянием преподавания физической культуры. На протяжении учебного года изучается вопрос об уровне подготовки выпускников к жизни. Проводилась диагностика профессиональных склонностей учащихся 7, 9 классов и их готовности к самоопределению.

В результате ежегодно все выпускники определяются в выборе профессии.

Вопросы, связанные с процессом воспитания, развития у учащихся творческих способностей, индивидуального развития рассматривались на педсоветах: «Реализация творчества учащихся и педагогов как основа методической работы », «Совершенствование процесса воспитания учащихся в условиях  сельской школы», «Педагогическая поддержка индивидуального развития учащихся».

Изменение соотношения деятельности учителя и обучающегося в учебном процессе требует поиска новой схемы взаимодействий учителя и ученика, поэтому в этом учебном году уделялось внимание самостоятельной работе учащихся.

С целью повысить уровень ЗУН учащихся, научить самостоятельно работать проводился педсовет на названную тему, в результате чего увеличилась доля самостоятельной познавательной деятельности школьников, а также активизировалась их деятельность: 58 % учащихся самостоятельно научились выполнять учебно- практические работы, анализировать, обсуждать, решать задачи, ставить опыты, писать рефераты, доклады.

Особое внимание было уделено контролю за результатами обучения детей. С этой целью проводился анализ успеваемости по четвертям, посещались уроки, проверялись рабочие тетради, дневники, журналы, проводился классно-обобщающий контроль. Результаты проверок обсуждались на совещаниях, классных родительских собраниях.

 Но к сожалению, в 2011/12 учебном году  не удалось избежать второгодничества. 

	Годы/кл.
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2007-2008
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2008-2009
	
	1
	
	
	
	
	
	
	

	2009-2010
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2010-2011
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2011-2012
	1
	
	
	
	
	
	
	
	


Контролю за учебной деятельностью, как учителя, так и ученика помогает анкетирование учителей и учащихся.

Проверка школьной документации показала: учителя знают и выполняют «Инструкцию по ведению классных журналов», но некоторые еще допускают исправления, неправильно записывают темы уроков (Оборнева И.В., Еськова В.Н., Одрова З.Н.). Несвоевременно заполняет классные журналы, журналы факультативной и кружковой работы (Одрова З.Н., Оборнева И.В.)

По сравнению с прошлым учебным годом учителя более ответственно относятся к выставлению отметок в дневники детей.

Несмотря на достигнутые результаты, анализ работы школы за 2011/2012г. выявил ряд проблем:

1.  Не уделяется достаточное внимание правильности ведения школьной документации.

2.  Не всегда дифференцируются домашние задания с учётом индивидуальных особенностей школьников.

3.  Затруднения в использовании новых педагогических технологий.

4.  Не на должном уровне организована работа творческих групп.

5.  Каждую четверть необходимо проводить классные родительские собрания.

АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО ОХРАНЕ ПРАВ ДЕТСТВА, ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ПРЕСТУПНОСТИ И ОТСЕВА УЧАЩИХСЯ
В Вепринецкой школе инспектором по охране прав детства работает Оборнева И.В.
В 2011 -2012  учебном году в  школе проводилась работа по предупреждению правонарушений и преступлений среди учащихся, учтены и составлены списки детей: 
-из многодетных семей;
-из неполных семей;
В школе нет учащихся, состоящих на учёте в детской комнате милиции, из неблагополучных семей, оставшихся без попечения родителей, детей-сирот, детей – инвалидов.

В течение года вёлся строгий учёт посещаемости школы учащимися. Были составлены акты обследования  учащихся, вёлся строгий учёт посещаемости учащимися школы (требование медицинских справок, объяснительных записок от родителей); организовано изучение нормативно- правовых документов с учащимися и родителями: «Конвенция о правах ребёнка», «Закон Орловской области о гарантиях прав ребёнка» и др.;

Все учащиеся были вовлечены во внеклассную работу по интересам, согласно расписанию кружков, факультативов, секций: факультативы «Твоё здоровье», «по страницам библии», «Краеведение», « Устное народное творчество», кружки «Живая природа Орловского края», «Творим сами», «Капелька», «Крепыши», секция ОФП.
Проводились мероприятия о здоровом образе жизни и предупреждению правонарушений

1,3 класс «Алкоголь в компании», «Взять чужое без спроса -украсть»,

2,4 класс «К чему приводит воровство», «Курить – здоровью вредить».

5 класс- составление режима дня, « К чему приводит нарушение дисциплины».

6 класс Кл. час «Дисциплина прежде всего ».

7 класс дискуссия «Почему подросток становится наркоманом?»

9 класс «Письма из ниоткуда», « Преступность в современном мире»
С учителями и родителями проводится работа по вопросу взаимоотношений между родителями и детьми, учителями и родителями, учителями и детьми, о насилии в семье.

В работе используются материалы, полученные на объединениях координаторов взаимодействия, организованных ПМС-центром п.Покровское.
С учащимися проводились тестирования и анкетирования по предупреждению правонарушений и преступлений. «Уголок для родителей» и уголок «Закон и подросток» пополнялись новыми сведениями о здоровом образе жизни и профилактике преступлений.

Конкурсы рисунков о здоровом образе жизни, безопасности на дорогах, беседы о вредных привычках, наркомании и СПИДе.

На родительских собраниях проводились беседы с родителями о недопустимости применения физической силы и травмирования психики детей: распитие спиртных напитков, драк в присутствии детей; об оставлении их в опасности, влекущей за собой угрозу жизни и здоровью.

На часах общения использовались материалы, предоставленные на заседаниях координаторов взаимодействия.
Посещали семью Проскуриных, у которых воспитывается приёмный ребёнок, с целью обследования условий жизни, воспитания и материальной обеспеченности ученика 4 класса Волкова Игоря.

Посещали семью Гладких Ю., в которой воспитывался ученик 3 класса Борш Виталий, с целью предупреждения последствий распития спиртных напитков взрослыми при детях.

Организована поездка детей на районную Новогоднюю ёлку.

Составлен и утверждён график дежурства учителей и родителей на дискотеке.

С учащимися проведены классные часы по вопросу толерантности. Проведены инструктажи по безопасности жизни на летних каникулах.
Многие  учащиеся  были  зачислены в летний  оздоровительный лагерь, организованный при Вепринецкой школе, где уч-ся хорошо отдохнули.
В итоге в 2011-2012 учебном году в Вепринецкой школе не было совершено правонарушений и преступлений, нет отсева среди несовершеннолетних.

ВНУТРИШКОЛЬНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

 Педсоветы.

	Сроки прове​дения
	Повестка дня
	Форма

рассмотрения каждого вопроса
	Метод сбора инфор​мации
	Группа подготовки

	 август
	1 .Итоги работы за прошедший учебный год. 

2.Утверждение годового плана работы школы, учебного плана.

 3.Утверждение плана работы по охране и укреплению здоровья учащихся.

4. Распределение педагогической нагрузки учителей.

5. Утверждение учебно-воспитательного плана.

6. Утверждение локальных актов.

7. Утверждение должностных инструкций.
	Тарификация Обсуждение, внесение поправок
	отчеты классных руководите лей и учителей-предмет-

ников
	Администра​ция школы

	ноябрь
	1. Деятельность коллектива школы, направленная на решение проблемы преемственности обучения.

2.Итоги 1 четверти.

3.   Анализ выполнения постановлений предыдущего педсовета.

4. « Развитие личности учащихся в соответствии с их образовательными потребностями и возможностями , их успешной социализации»
	Отчет к л. рук.

Анализ

учебного

процесса

Консультация

зам.дир.по

УВР
	ВШК за 1

четверть

Беседа с кл. руководите

ЛЯМИ,

наблюдения.
	Зам.дир.по УВР, Директор школы

	декабрь
	1.  Анализ выполнения ранее принятых постановлений педсовета.

2.« Дифференциация  учащихся с целью наиболее успешного обеспечения личностно-ориентированного обучения».

3.Утверждение графика отпусков учителей.
	Доклад,

изучение кал.-

тематич. пл.

изучение

условий
	Ведомости

Изучение

теории по

вопросу
	Зам.дир.по УВР

Классные руководител

и

	январь
	1. Итоги 1 полугодия. 

2.Выполнение практической части программ.
	Отчеты

кл.руков

Доклад,

изучение кал.-

тематич. пл.

изучение

условий
	Изучение

состояния

успеваемос

ти за 1

полугодие
	Зам.дир.по УВР

Классные руководител

и

	февраль
	1. Выбор учебников из федерального перечня для заказа на   2013- 2014 уч.год.

2.Методический педсовет.
	Консультация

библиотекаря
	Федеральный перечень учебников
	Библиотекарь

Зам.директора

	 март
	1.Анализ выполнения ранее

принятых постановлений

педсоветов.

2. Подготовка учащихся 9 класса к ГИА.

3.«Модель выпускника школы в условиях модернизации российского образования».

3.Итоги 3 четверти


	Отчет кл.руков

Доклад
	ВШК за 3 четв

Изучение теории
	Администрация школы

	май
	1. Итоги учебного года в начальных классах и в  5-9 кл.

2. Перевод в другой класс.
	Отчеты

кл.руководите

лей
	Собеседова ние

администра ции с кл.руков и учителями
	Директор

школы,

педагоги.

	июнь
	1. Итоговый педсовет об итогах учебного года и переводе учащихся, результатах ГИА выпускников.

2. Итоги работы педколлектива над проблемой: «Какие методы и приёмы наиболее успешно позволяют учителю организовать познавательную деятельность на основе личностно-ориентированного обучения».
	Информация кл.руководителей .

 «Круглый стол»
	
	Директор школы


Внутришкольное управление

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	дата
	Ответствен.

	1
	Работа с документацией

Оформление приказов на начало учебного года
	до 5.09
	Директор

	2
	Провести запись в алфавитную книгу уч-ся 1 кл.
	до 5.09
	Директор

	3
	Оформить личные дела на вновь прибывших уч-ся и внести необходимые записи в личные дела других уч-ся
	сентябрь
	Кл. руков.

	4
	Внести записи в книгу учета похвальных листов
	до 5.09
	Директор

	5

 6


	Вести книгу протоколов и совещаний при директоре

Своевременно вносить записи в книгу приказов 


	регулярно 

регулярно


	Директор

Директор

	1
	График внутришкольного контроля 1 четверть Укомплектовать 5  классов- комплектов
	
	

	2
	Утверждение календарного планирования, планов воспитательной работы, планов факультативных занятий и кружков.
	до 21.09
	администрация

	3
	Проверка правильности оформления классных журналов, личных дел, дневников
	до 1.10
	администрация

	4

 
	Классно-обобщающий контроль 5 класса

Цель: адаптация учащихся при переходе из начального звена в среднее.


	21/09-

12/10


	Администрации



	6

7
	Проверка журналов по охране труда

Выполнение программного материала по итогам 1 четверти.
	21-30/10

1-3.11
	Директор

Замдиректора

	1

2

3

4

5

6

7

8

9


	2 четверть

 Проверка документации по итогам 1 четверти 

Классно-обобщающий контроль 1 класса

/ предметы и внеурочная деятельность/

 Цель: адаптация учащихся в школе.

Контроль качества преподавания в начальных классах / математики и русского языка/

Цель: использование здоровье сберегающих технологий

Проверка тетрадей по предметам- / математика и русский язык/

Контроль качества преподавания русского языка (Еськова В.Н. И Оборнева И.В.)

Итоговые контрольные работы по математике и русскому языку за 1 полугодие 2-9 классы

Проверка техники чтения во 2-4 классах

Проверка выполнения госпрограмм на 1.01.12

Выполнение программного материала по итогам 1 полугодия.


	10-15/11

 15-22/11

23.11-3/12

21.11-3.12

5-13.12

11-27/12

21-28.12

25-30.12

27-30.12


	администрация директор

администрация 

Администрация

администрация

администрация

директор

директор

замдиректора

замдиректора



	
	3 четверть
	
	

	1
	Проверка документации по итогам 2 четверти
	10-15/01
	администрация

	2
	Персональный контроль учителей –неспециалистов /география, история, обществознание, технология/

Цель: методическая помощь учителям-неспециалистам.
	12-19/01
	директор

	3
	Проверка планов воспитательной работы на 2 полугодие
	15-20/01
	замдиректора

	6
	Проверка журналов и дневников учащихся.
	21-25/01
	замдиректора

	7
	Анализ работы старшей вожатой, библиотекаря, общественного инспектора по охране прав детства.
	26-30/01
	администрация

	8
	Контроль качества преподавания элективных курсов.

 Цель: проверка качества преподавания.
	1-10/02
	администрация

	9

10

11
	Проверка качества преподавания алгебры, геометрии / учитель Ерёмина Н.Б./

 Цель: использование здоровьесберегающих технологий.

Классно-обобщающий контроль 9 класса.

Цель: подготовка к ГИА

Выполнение программного материала по итогам 3  четверти.

                              4 четверть
	11-20/02

3-15.03

19-23.03
	Администрация

администрация

директор

Замдиректора

	1
	Проверка документации по итогам 3 четверти
	27-30/03
	директор

	2
	Проверка качества преподавания черчения.

Цель: проверка регионального компонента при преподавании предмета.
	1.04-10.04
	Администрация школы

	3
	Классно-обобщающий контроль 7,8 классов.

 Цель: повторение материала
	11-20/04
	администрация

	4

5


	Итоговые контрольные работы во 2-9 классах. Проверка техники чтения.

Анализ прохождения программного материала и оформление документации по окончании учебного года.


	1-20/05

25-30/05


	Администрация

замдиректора


ПЛАН
МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИЮ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ (ИТОГОВОЙ) И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ
АТТЕСТАЦИИ

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подбор документов, регламентирующих деятельность администрации школы, учителей, учащихся по проведению государственной (итоговой) аттестации.
	Март
	Зам.директора

	2.
	Совещание с учителями и классными руководителями по изучению нормативных документов (Положение об итоговой аттестации, локальные акты о промежуточной аттестации).
	март
	Зам.директора

	3.
	Проведение часов общения.
	апрель
	Классные

	
	(Ознакомление с Положением об итоговой аттестации, с локальными актами).
	
	руководители

	4.
	Проведение классного родительского
	апрель
	Классный

	
	собрания по ознакомлению родителей 9 класса с Положением о государственной (итоговой) аттестации учащихся, с локальными актами о промежуточной аттестации.
	
	руководитель

	5.
	Составление и утверждение списка

учащихся 9 класса по выбору экзамена.
	ноябрь
	Зам.директора,

Кл.руководитель



	6.
	Проверка прохождения программного материала по предметам.
	январь, май
	Зам.директора

	7.
	Классно - обобщающий контроль в 9
	апрель
	Администрация

	
	классе.
	
	школы

	8.
	Подготовка экзаменационных
	до 10 мая
	Учителя -

	
	материалов, экспертиза и утверждение.
	
	предметники

	9.
	Создание аттестационных комиссий по предметам.
	до 10 мая
	директор

	10.
	Составление расписания экзаменов, консультаций.
	до 25 мая
	зам. директора

	11.
	Проведение промежуточной

аттестации.
	до 20 мая
	учителя -

предметники

	12.
	Проведение государственной

(итоговой) аттестации
	июнь
	аттестационная

комиссия


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
ПО ОХРАНЕ ПРАВ ДЕТСТВА, ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ
ПРЕСТУПНОСТИ И ОТСЕВА УЧАЩИХСЯ

	1
	Учёт: трудных детей Многодетных семей Неблагополучных семей
Неполных семей 

Детей, без родителей
	сентябрь
	Оборнева И.В.- общественный инспектор

 Кл. руководители

	2
	Обеспечение       учебниками детей из многодетных семей, неполных, неблагополучных
	сентябрь
	Библиотекарь

 Директор

	3
	Организация горячего питания
	сентябрь
	Директор

	4
	Участие в акции «Дорога в школу»
	сентябрь
	Кл.руководители

	5
0
	По     мере     необходимости проводить               заседания школьной административной комиссии
	
	

	6
	Отчёт кл.  руководителей  о посещаемости                       и успеваемости        уч-ся       и принятых мерах
	1 раз
	Кл.руковод.

	7
	В случае потери кормильца сообщить           в           Отдел образования и не допустить их отсева из школы
	
	Обществ, инспектор

	8
	Обследовать условия жизни, воспитания и материального обеспечения уч-ся.
	
	Классные руководители

	9
	Поддерживать       связь       с участковым инспектором по делам несовершеннолетних
	В теч. года
	Оборнева И.В.

	10
	Вести борьбу с отсевом уч-ся,          не          получивших основного    общего образования:
Проводить   дополнительные занятия
Индивидуальные   беседы   с родителями
	В теч. года
	Завуч по УВР
Уч-предмет. Кл.руководит.

	12
	Посещение по выходным и праздничным   дням дискотек,   развлекательных мероприятий
	Суббота
	Директор

 Зам.директора

 Кл. рук.

	13
	Активизировать          работу кружков,              спортивных секций с вовлечением в них детей из разных категорий семей
	сентябрь
	Кл.руковод.

	14
	Активизировать          работу родительского комитета: Вызывать  на заседание  род. комитета детей и родителей из неблагополучных семей (если такие будут).
	По мере
необходи
мости
	Пред. род. Комитета

	15
	Организовать     встречи      с работниками     Вепринецкого ф/а пункта для проведения бесед       по       заболеванию гриппом,                 жестокого обращения        с        детьми, токсикомании,   наркомании, СПИДу,              алкогольной зависимости, курению.
	декабрь март
	Директор

	16
	Провести                  классные родительские   собрания   на тему: «Полезные привычки».
	Март
	Класс.руководители

	17
	Организовать             конкурс рисунков по темам: «Курение и алкоголь - вред для здоровья», «Мир без наркотиков», «СПИД - проблема века», «Полезные привычки».
	ноябрь
декабрь апрель

май
	Учитель ИЗО

	18
	Продолжить   знакомство   с Конвенцией        о        правах ребёнка
	Часы
общения
	Кл. рук.

	19
	Провести      акцию
«Милосердия»
	Сентябрь апрель
	Старшая вожатая

	20
	На    семинаре     кл.руковод. коснуться темы: «Полезные привычки,          преодоление вредных».
	декабрь
	Зам.директора

	21
	Продолжить             изучение
Закона   Орловской   области по защите прав детей
	На
семинаре
кл.руков.
	Оборнева И.В.

	22
	Проводить        встречи        с работниками          районного отдела милиции (лекции на правовые   темы)-   по   мере посещения
	В теч.год
	Директор


ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА, НАПРАВЛЕННАЯ НА СОЗДАНИЕ СИСТЕМЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	№ п/п
	Содержание мероприятий
	дата
	ответственные

	1.
	Выбрать направление воспитательной работы
	До 5.09
	Зам.директора

	2
	Разработать планы воспитательной работы
	До 25.09.
	Кл.руков.

	3
	Проверка планов воспитательной работы
	До 30.09
	администрация

	4
	Проведение классных часов
	еженедельно
	Кл. руководит.

	5
	Оформление классных уголков
	до 1.10.
	Кл.руководит.

	6
	Провести в течение учебного года следующие мероприятия:
	
	

	
	1)   «Праздник первого звонка»
	1.09.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю..

	
	2)   Праздник «Посвящение в ученики»
	19.09.
	Драчёва Т.Ю.

	
	3)   « Как заводить друзей»
	29.09
	Оборнева И.В.

	
	4)    Концерт посвященный Дню учителя.
	3.10.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	5)   Путешествие «Что мы знаем и умеем» (прием в октябрята)
	10.10.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	6)   Праздник «Здравствуй, осень!»
	24.10.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	7)   Праздник «Посвящение в Орлята»
	17.10.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	8)   Концерт, посвященный Дню матери.
	29.11
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю

	
	9) Учащимся о государстве Россия
	31.10.
	Еськова В.Н.

	
	10) Ролевая игра «Как бороться с наркотиками»
	23.11.
	Одрова З.Н.

	
	11) Смотр- конкурс рисунков на тему: «Наркотикам мы скажем - нет!»
	28.11
	Кл.руководители

	
	12) Утренник «Здравствуй, Новый год!»
	29.12
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	13) Фольклорный праздник «посиделки»
	16.01.
	Учителя начальных классов

	
	14) Месячник Защитника Отечества.
	23.01-
	Классные

	
	15)  Утренник «Вперёд, мальчишки!»
	23.02.

22.02.
	Руководители

Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	16) Праздник «Масленица»
	27.02.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю

	
	17) Праздник «8 марта - день особый».
	6.03.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю

	
	18) Спортивно-познавательная игра «Кем быть?»
	15.03.
	Одрова З.Н.

	
	19) Праздник «День птиц»
	22.03.
	Веселова М.Н.

	
	20) Экологическая акция «Чистые улицы»
	1.04.-1.06.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	21) «Книга твой друг, береги ее»
	15.04.
	Оборнева И.В.

	
	22) Физический спектакль «Мы готовим завтрак»
	26.04
	Еремина. Н.Б.

	
	23) Акция «Вахта памяти»
	1.05.-9.05.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	24) Митинг, посвящённый Дню Победы «Тем, кто выстоял и победил …»
	9.05.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	25) Сбор дружины «Приём в пионеры»
	19.05.
	Ст.вожатая 

Драчёва Т.Ю.

	
	26) Праздник последнего звонка
	25.05
	Драчёва Т.Ю

	7
	Проводить внеклассную работу по предмету:
	
	

	
	 «Час занимательной математики»- игра
	ноябрь
	Еремина. Н.Б.

	
	Утренник «Точка. Точка. Запятая».
	апрель
	Веселова М.Н.

	
	Тематическая неделя «Мы за здоровый образ жизни».
	февраль
	Одрова З.Н.

	
	Тематическая неделя физики и математики.
	декабрь
	Еремина Н.Ь..

	
	В мире литературы
	октябрь
	Еськова В.Н.

	
	Поле математических чудес (игра)
	январь
	Ерёмина Н.Б.

	
	Тематическая неделя технологии
	март
	Драчёва Т.Ю.


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОХРАНЕ ЖИЗНИ, 

ЗДОРОВЬЯ И ОХРАНЕ ТРУДА

	№
	Наименование мероприятий
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подготовка документации по охране
труда.
	Сентябрь
	Директор

	2.
	Осуществление регулярного контроля за выполнением санитарно- гигиенических требований согласно санитарным правилам и нормам СанПиНа.
	В течение года
	Директор

	3.
	Осуществление контроля за учебным процессом.
	Сентябрь
	Зам. директора

	4.
	Проведение анализа заболеваемости учащихся с 1 по 9 классы по группам здоровья.
	Январь
	Me д.работник

	5.
	Проведение инструктажа среди работников школы по вопросам охраны труда.
	До 5 сентября
	Директор

	6.
	Контроль за состоянием пожарной безопасности в учебных помещениях и столовой. (Особое внимание обратить на исправность электропроводки, наличие щитов с пожарным инвентарём, огнетушителей).
	1 раз в месяц
	Директор

	7.
	Принятие мер безопасности в учебных кабинетах: физики, химии.
	Постоянно
	Зав. кабинетами

	8.
	Организация экскурсий, тур. походов, (тщательно выбирать маршруты, проводить подготовку учащихся и руководителей: тренировки, инструктаж; проверять оборудование и средства первой доврачебной помощи).
	Постоянно
	Кл.
руководители

	9.
	Изучение правил дорожного движения с учащимися, проводить встречи с работниками ГИБДД, организация внеклассных мероприятий по профилактике травматизма.
	В течение
года
	Кл.
руководители

	10.
	Проведение массовых мероприятий, (принимать постоянные меры по безопасности и охране жизни детей).
	В течение года
	Зам. директора

	11.
	Организация систематического административно- общественного контроля за состоянием охраны труда.
	В течение года
	Директор, профком

	12.
	Проведение общего технического осмотра здания школы.
	Август
	Директор

	13.
	Обеспечение технического и обслуживающего персонала школы спецодеждой и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с Нормами.
	Август
	Директор

	14.
	Контроль за прохождением медицинских осмотров.
	В течение года
	Директор


ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ
ЗДОРОВЬЯ УЧАЩИХСЯ

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Совершенствование медицинской помощи учащимся в школе

	1.
	Обследование детей, поступающих в школу. Выделение учащихся группы «педагогического риска».
	Сентябрь
	Кл. руководители

	2.
	Организация проведения профилактических прививок детям и подросткам и проведение противоэпидемиологических мероприятий в случае регистрации инфекционных заболеваний.
	В
течение года
	Мед. работник

	3.
	Проведение профилактических медицинских осмотров учащихся
	По
графику
	Мед. работник

	Совершенствование системы питания в школе

	1.
	Улучшение ассортимента блюд.
	В
течение года
	Директор

	2.
	Обеспечение витаминизации и йодирования питания учащихся.
	В
течение года
	Директор

	Совершенствование системы физического воспитания учащихся

	1.
	Организация спортивных секций по футболу, баскетболу, волейболу, спортивной гимнастике, ОФП.
	Сентябрь
	Учитель физкультуры

	2.
	Внедрение в образовательный процесс малых форм физического воспитания (физкультурной паузы, подвижные перемены, тренинги по охране зрения учащихся и т.д.), а также часов здоровья.
	В
течение года
	Зам директора

	Совершенствование социально- педагогического обеспечения учебно-воспитательного процесса

	1.
	Выявление неблагоприятных факторов и их действий со стороны окружения, приводящих к нарушению поведения, своевременное устранение неблагоприятных воздействий.
	В
течение года
	Кл.
руководители

	2.
	Проведение бесед по борьбе с алкоголизмом, наркоманией, токсикоманией, табакокурением.
	В
течение года
	Кл.
руководители

	Совершенствование учебно- воспитательного процесса

	1.
	Совершенствование календарно-тематического планирования с включением вопросов охраны здоровья и предупреждения перегрузки учащихся.
	Сентябрь
	Зам. директора

	2.
	Отслеживание успеваемости с учётом диагностики психического и физического развития учащихся.
	1 раз в четверть
	Зам. директора

	3.
	Проведение Дней Здоровья.
	В
течение года
	Учитель физкультуры

	4.
	В целях обеспечения развития детей продолжить освоение новых учебных здоровьесберегающих технологий или их элементов.
	В
течение года
	Учителя-предметники

	5.
	Продолжить изучение основ здорового образа жизни на уроках ОБЖ, биологии, окружающего мира, физической культуры и т.д.
	В
течение года
	Учителя-предметники

	Совершенствование методического обеспечения учебно-воспитательного процесса

	1.
	Оказание методической помощи педагогам в освоении передовых здоровьесберегающих технологий.
	В
течение
года
	Зам. директора

	2.
	Проведение заседания методического совета школы по проблемам сохранения и укрепления здоровья детей.
	Октябрь
	Директор


ПЛАН МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ НА 2012 - 2013 УЧЕБНЫЙ ГОД

	№
	Вопросы, подлежащие контролю
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Анализ методической работы за 2012-2013 учебный год.
	Август
	Зам. директора

	2.
	Подготовка учебно-методической базы
	Сентябрь
	Учителя-

	
	классов - кабинетов.
	
	предметники

	3.
	Комплектование учебниками и УМК по предметам.
	Сентябрь
	Библиотекарь

	4.
	Организация и проведение открытых
	В течение
	Зам. директора

	
	уроков и внеклассных мероприятий.
	года
	

	5.
	Выполнение единых требований к уроку учителями- предметниками.
	Ноябрь
	Зам. директора

	6. 
	Работа с аттестующимися учителями.
	Сентябрь-
	Директор, зам.

	
	Работа молодым специалистом. Выбор наставников.
	октябрь
	директора

	7.
	Организация методической выставки.
	Декабрь
	Зам. директора

	8.
	Выполнение единых требований учителем начальных классов.
	Декабрь
	Директор

	9.
	Посещаемость учителями школы РМО
	В течение
	Директор

	
	по предметам.
	года
	

	10.
	Взаимопосещение уроков учителями -
	В течение
	Зам. директора

	
	предметниками.
	года
	

	11.
	Смотр классов- кабинетов.
	Февраль
	Директор

	12.
	Проверка журналов, дневников,
	В течение
	Директор, зам.

	
	тетрадей.
	года
	директора

	13.
	Выполнение учебного плана.
	Декабрь,
	Директор, зам.

	
	
	май
	директора

	14.
	Подготовка материала для
	
	

	
	государственной (итоговой) аттестации
	Май
	Учителя-

	
	учащихся.
	
	предметники

	15.
	Результаты итоговой аттестации
	Июнь
	Директор, зам.

	
	учащихся.
	
	директора


ОРГАНИЗАЦИЯ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

	№ п/п
	Содержание работы
	дата
	Ответств.

	1
	Выбрать направление методической работы
	До 10.09
	Замдиректора

	2
	Принимать участие в работе МО
	В теч. года
	Замдиректора

	3
	Пополнять методический уголок школы новинками методической литературы и разработками уроков
	В теч. года
	Замдиректора

	4
	Проводить педагогическую выставку
	На
каникулах
	Замдиректора

	5
	Рассмотреть на педсоветах следующие вопросы:
	
	директор

	
	•   учебно-дидактические игры
	ноябрь
	Еськова В.Н.

	
	•   работа с книгой - необходимое
условие повышения качества знаний учащихся.
	апрель
	Оборнева И.В.

	6
	Провести уроки взаимопосещения:
	
	Замдиректора

	
	· Драчёва Т.Ю.(математика, 2 кл)
	октябрь
	

	
	· Афонина А.Н. (немецкий язык, 9 кл)
	
	

	
	· Еськова В.Н (русский язык, 7 кл)
	декабрь
	

	
	· Еремина Н.Б. (физика, 8 кл)
	февраль
	

	
	· Оборнева И.В. (природоведение, 5 кл)
	январь 
	

	7
	Направлять учителей на курсы при ИУУ
	В теч. года
	директор

	8
	Провести предметные недели:
	
	Замдиректора

	
	Русский язык
	октябрь
	

	
	математика
	декабрь
	

	
	география
	февраль
	

	
	Немецкий язык
	апрель
	

	9
	Провести предметные олимпиады

 Русский язык и литература

 Биология 

Физика

 Математика 

химия 

география

история

немецкий язык
	ноябрь
	Замдиректора

	10
	Проводить внеклассную работу по
	
	

	
	предмету:
	
	Зам.директора

	
	Внеклассное мероприятие по чтению.
	Сентябрь
	Веселова М.Н.

	
	«Во имя красоты»
	Октябрь
	Еськова В.Н.

	
	Внеклассное мероприятие «Рождественские чудеса»
	25 декабря
	Афонина А.Н.

	
	Открытый урок по ИЗО « Весёлые художники»
	Январь
	Веселова М.Н.

	
	Литературно-музыкальная композиция , посвященная 193-летию со дня рождения И.С.Тургенева.
	Февраль
	Еськова В.Н.;

	
	КВН «Юных филологов»
	 март
	Оборнева И.В.

	
	Пресс-конференция  учебно-интеллектуальная игра по истории.
	апрель
	Енина И.П.

	
	Космический рейс
	12 апреля
	Еремина Н.Б.

	
	« Путешествие в город огня»
	май
	Одрова З.Н.


ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОЙ ГРУППЫ УЧИТЕЛЕЙ ЕСТЕСТВЕННО – ГУМАНИТАРНОГО ЦИКЛА

	№
	Содержание работы
	Форма работы
	Сроки
	Ответственные,
выход

	1.
	Утверждение графика проведения открытых уроков.
	Заседание
	Сентябрь
	Оборнева И.В

Протокол

	2.
	Трудности организации проблемного обучения.
	Круглый стол
	Ноябрь
	Драчева Т.Ю.

 Сообщение

	3.
	Организация самостоятельной работы. Создание альтернативной ситуации на уроке.
	Обмен опытом
	Март
	Еськова В.Н.

Сообщение

	4.
	Информация об особенностях образовательной системы 
	Заседание
	Апрель
	Одрова З.Н.

 Протокол

	5.
	Подведение итогов работы.
	Заседание
	Май
	Оборнева И.В.

Протокол


Руководитель МГ – Оборнева И.В.
ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОЙ ГРУППЫ УЧИТЕЛЕЙ 

ФИЗИКО -МАТЕМАТИЧЕСКОГО НАПРАВЛЕНИЯ

	№
	Содержание работы
	Форма работы
	Сроки
	Ответственные, выход

	1.
	Знакомство с изменениями в нормативно-правовых документах. Обсуждение тем и планов самообразования.
	Заседание
	Сентябрь
	Ерёмина Н.Б. Сообщение

	2.
	Подготовка к проведению олимпиад по физике, математике и информатике.
	Заседание
	Ноябрь
	Еремина Н.Б. Протокол

	3.
	Подготовка к итоговой аттестации.
	Круглый стол
	Апрель
	Еремина Н.Б.

Сообщение

	4.
	Мониторинг эффективности работы методической группы.
	Круглый стол
	Май
	Учителя Сообщение


Руководитель МГ   - Ерёмина Н.Б.
МБОУ « Вепринецкая основная общеобразовательная школа»

План

работы секции классных руководителей

на 2012-2013  уч.год

Цель: Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства классного руководителя

Задачи: 

1. Развитие творческих способностей педагога

2. формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе

3. Совершенствование форм  и методов организации воспитательной работы

4. Изучение и обобщение интересного опыта работы классных руководителей

	Содержание работы
	Сроки

	Утверждение планов воспитательной работы
	сентябрь

	Проведение классными руководителями открытых мероприятий
	в течение года

	Обзор методической литературы по проблемам организации воспитательной деятельности
	

	Проведение теоретических семинаров  

Обсуждаемые вопросы:

Что такое мониторинг в образовании?

Технология организации коллективного взаимодействия.

Кризисные зоны развития ребенка и характер педагогической поддержки.

Исследование эффективности педагогических техник, технологий и методик применительно к конкретному ребенку.

Развитие способности ребенка к самоопределению, самореализации, самореабилитации.

Технология построения отношений в школе на основе доверия, взаимопонимания, ответственности.
	сентябрь

октябрь

ноябрь

январь

март

апрель

	Анализ деятельности классных руководителей
	май

	Консультации для классных руководителей

· Содержание деятельности классных руководителей

· Документация классных руководителей

· Организация учебно-воспитательной деятельности в классных коллективах

· Организация работы с родителями

· Система воспитания в классе
	сентябрь

сентябрь

октябрь

октябрь

март

февраль


	№ п/п
	Обсуждаемые вопросы
	Кто готовит 

доклад
	Дата проведения

	1
	Системное построение воспитательного процесса в классе: миф или реальность?
	Оборнева И.В.
	22 октября

	2
	Как вести себя с трудным ребёнком.
	Еськова В.Н.
	29 ноября

	3
	Классный руководитель и детское самоуправление.
	Драчёва Т.Ю.
	21 января

	4
	Работа классного руководителя с проблемными семьями.
	Веселова М.Н.
	19 февраля

	5
	Организация и проведение КТД.
	Ерёмина Н.Б.
	19 апреля


МБОУ « Вепринецкая основная общеобразовательная школа»

Сведения о темах самообразования

на 2012-2013  уч.год

	№
	Название темы
	Ф.И.О. учителя
	реализация

	
	
	
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май

	1.
	Игровые моменты  на уроках немецкого языка   


	Афонина А.Н.
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	2.
	Игровая реализация уроков физической культуры
	Одрова З.Н.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3.
	Преемственность в преподавании синтаксиса
	Еськова В.Н.


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Урок-путешествие как форма обобщения и систематизации знаний учащихся.


	Оборнева И.В.


	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Игровые моменты  на уроках математики и русского языка.
	Драчева Т.Ю.


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Нестандартные задачи, как средство мотивации на уроках естественнонаучного  цикла.


	Еремина Н.Б.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	7.
	Игровые технологии  на уроках математики
	Веселова М.Н.


	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПЛАН РАБОТЫ ПО УЛУЧШЕНИЮ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ШКОЛЫ, КАЧЕСТВА УСЛОВИЙ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНО- ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ
	СРОК                    
	ОТВЕТСТВЕННЫЙ

	                                                        РЕМОНТ ПОМЕЩЕНИЙ

	1. Косметический ремонт школы и столовой.
	Июнь-август
	Директор

	2. Ремонт пола на веранде школы.
	Июнь
	Директор

	3. Косметический ремонт котельной
	Июль, август.
	Ответственный за газовое хозяйство

	4. Смотр учебных классов-кабинетов
	В течение года.
	Зам. директора

	5. Косметический ремонт порога школы и отмостки.
	Июнь
	Директор

	6. Контроль за соблюдением правил охраны труда и противопожарной безопасности. Соблюдение теплового и воздушного режимов.
	В течение года
	Директор

	7. Проверка режима освещенности школы.
	Октябрь
	Директор

	8. Подготовка к зиме. Оклейка окон. Проверка теплового режима.
	Октябрь                 
	Директор

	                                ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ ШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	1. Введение базисного учебного плана и составление школьного с учётом программы развития
	Август
	Директор

	2. Разработка программы по подготовке учащихся к сдаче экзаменов в новой форме.
	В течение года
	Учителя -предметники

	                                  ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ

	1 .Прохождение тематических курсов по предметам в ИУУ.
	В течение года

Учителей физики, немецкого языка, начальных классов
	Учителя-предметники

	2. Работа творческих групп учителей для организации семинаров, круглых столов.
	Сентябрь
	Зам. директора

	3. Работа педагогов по самообразованию.
	В течение года
	Учителя-предметники


РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ И ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ
Коллектив школы продолжает работу над проблемой «Личностно - ориентированный подход в обучении как средство развития школы и саморазвития личности». Учебно — воспитательная работа строится на диагностической основе, личностно- ориентированного подхода к учащимся. При составлении общешкольного плана работы, воспитательного плана, дневников классных руководителей, плана пионерской организации учитывалось мнение учителей, учащихся и родителей. Педагогический коллектив школы решает проблемы в тесном взаимодействии с родителями и учащимися.
За истекший год было проведено 4 родительских собрания, где большое внимание уделялось вопросам воспитания, успеваемости, посещаемости, организации горячего питания, вопросам охраны жизни и здоровья учащихся, итоговой аттестации выпускников, рассматривались вопросы нравственного характера. Проводились классные родительские собрания, где в процессе бесед с родителями рассматривались конкретные случаи в области обучения и воспитания учащихся. Планово проводилась работа с родителями многодетных, малообеспеченных детей. Такие семьи учтены, посещены классными руководителями, составлены акты обследования. В своей работе общественный инспектор использует материалы печати, телевидения. Проводилась учёба родителей с участием фельдшера Ерёминой Л.А..
Дети частично обеспечены учебниками из имеющегося библиотечного фонда. По мере необходимости родители приглашались на уроки, проводились дни открытых дверей, где родители знакомились с успеваемостью своих детей.
Педагогический коллектив школы взаимодействует с администрацией сельского поселения, ФАПом, отделением почты, клубом.
Таким образом, совместная работа даёт свои положительные результаты, но необходимо усилить работу с неблагополучными семьями, в которых имеются дети дошкольного возраста.
РАБОТА С СЕМЬЁЙ И
ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ ПО ВОСПИТАНИЮ ДЕТЕЙ.
РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ.

	№
	Месяц. Повестка дня.
	Ответственные

	1.

2.
	СЕНТЯБРЬ
Начало учебного года в школе.

 О питании учащихся.

 
	Директор


	1.

2.

3.

4.

5.

6.
	НОЯБРЬ
« О жестоком обращении с детьми»
Итоги первой четверти.
Проведение  ремонта в школе в 2013 г.

Организация  питания.

 О гриппе.

Выборы родительского комитета и Управляющего Совета


	Зам. директора .

Кл. руководители
Директор

	1.

2.
3. 


	ЯНВАРЬ
Правила поведения детей на водоёмах.
Итоги первого полугодия.
О ремонте школы.
	Зам. директора

Кл. руководители

	1.

2.
	АПРЕЛЬ
Как подготовить себя и ребёнка к промежуточной и государственной (итоговой) аттестации.
Разное.
	Зам. директора 

Директор


СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАМЕСТИТЕЛЕ ДИРЕКТОРА

	Месяц
	Что обсуждается
	Ответственный

	Сентябрь
	1.   Методическое обеспечение базисного учебного плана.

2.   Соблюдение единого орфографического режима при оформлении классных журналов классными воспитателями.
	Зам. директора Зам.директора

	Октябрь
	1. Составление графиков контрольных, лабораторных, практических работ.

2. Итоги проведения контрольных работ в 5 классе.
	Отчёты учителей

	Ноябрь
	1.   Объективность выставления оценок за 1 -ю четверть.

2.   Качество работы учителей и классных руководителей с журналами.

3.  Итоги проведения олимпиад
	Зам.директора

	Декабрь
	1.   Проверка техники чтения в начальных классах.

2.  Качество оформления записей в журнале о пройденном на уроке материале.

3. Участие учащихся в районных предметных олимпиадах.
	Зам. директора

	Январь
	1.  Выполнение государственных программ за первое полугодие.

2.  Итоги проверки календарно- тематического планирования.

3.  Контроль за ЗУН учащихся 9 класса по русскому языку и алгебре.

4.   Основные недочёты при работе с классными журналами.
	Зам. директора

	Февраль
	1.   Итоги предметных недель.

2.   Организация работы с сильными уч-ся.

3.  Итоги проверки классных журналов.
	Зам.директора

	Март
	1.  Итоги предметных недель.

2.  Соответствие записей в журналах.

3.  Проверка тетрадей.
	Зам. директора

	Апрель
	1.   Организация повторения пройденного материала.

2. Итоги проверки документации.
	Учителя-предметники

	Май
	1.   Готовность документации к итоговой аттестации.

2.  Выполнение государственных программ за год.

3. Проверка журналов.
	Зам.директора


СОВЕЩАНИЯ ПРИ ДИРЕКТОРЕ

	СРОКИ
	ПОВЕСТКА ДНЯ
	ОТВЕТСТВЕН НЫЕ
	РЕЗУЛЬТАТЫ

	АВГУСТ
	1.   Готовность школы к новому учебному году (обеспечение кадрами, комплектование классов).
2.   Утверждение режима работы школы, состояние школьной документации, материально-техническая база.
3.   Утверждение функциональных обязанностей.
4.   Трудоустройство выпускников.
5.   О проведении Дня знаний.
	Директор школы
Профком школы
Кл.руководители
	Готовность к приему детей

	СЕНТЯБРЬ
	1.   Итоги первого учебного дня, состояние техники безопасности, предупреждение школьного травматизма, состояние работы по всеобучу, обеспеченность учащихся учебниками.
2.   Тарификация, организация кружков, организация питания. Организация дежурства по школе.
3.   Подготовка к проведению Дня учителя.

 4. План ВШК на 1 четверть.
	Директор, Библиотекарь
Администрация
Директор
школы
	-    утверждение циклограммы работы школы;
-    утверждение расписания работы школы (кружков)
-     предупреждение травматизма в школе

	ОКТЯБРЬ
	1.   Итоги обследования семей.
2.   Итоги классно-обобщающего контроля в 5 классе.
3.   Обсуждение плана работы на осенние каникулы.
4.   Подготовка школы к зиме. Состояние противопожарной безопасности.
5. Анализ воспитательных планов классных
руководителей.
	Оборнева И.В.
Директор школы
	-    оформление акта по обследованию семей,
утверждение плана работы на осенние каникулы,
справка

	НОЯБРЬ
	1.   Анализ УВП за 1 четверть.
Корректировка плана работы на 2 четверть.
2.   Предупреждение и преодоление отклонений в поведении учащихся.
3.   Итоги недели начальных классов.
	Зам. директора поУВР
Еремина Н.Б. 

Оборнева И.В.
	-    корректировка плана работы на 2 четверть
Отчет о проведенной работе
Сообщение

	ДЕКАБРЬ
	1.   О подготовке к проведению новогоднего праздника.
2.   Сообщение зам. директора об основных делах во 2 полугодии.
	Драчёва Т.Ю.

Ст.вожатая

Зам.директора Еремина Н.Б.
	отчет о проведенной работе
отчет о проведенной работе

	ЯНВАРЬ
	1.  Итоги олимпиад.

2.   О ходе предпрофильной подготовки учащихся 9 класса.
	Зам.директора Еремина Н.Б.
	Результаты на районных

олимпиадах: успехи и неудачи

	ФЕВРАЛЬ
	1.  Итоги недели истории.

2.   Работа кл.руководителя по решению проблемы гуманизации воспитания.

3.   О нормативно-правовой базе по итоговой аттестации 9 класса.
	Директор
	Отчеты

Выступления кл.

руководителей

	МАРТ
	1.  Инструктивно-методическое совещание: «Положение о переводе и выпуске учащихся».

2.  Итоги проверки рабочих тетрадей учащихся.

3.   Охрана труда на уроках физкультуры.

4.  Патриотическое воспитание школьников.

5. Об организации работы кружков и досуга учащихся.
	Зам. директора
	Знакомство с Положением.

Отчёты

Справка 
Справка

Справка

	АПРЕЛЬ
	1.О ходе кампании по набору учеников 1 класса.

2.О ходе месячника экологии.

3.  Итоги проверки тетрадей.

4.  Профориентационная работа в 9 классе.

5. Утверждение графика годовых контрольных работ, расписания экзаменов.

6. О ходе подготовки к итоговой аттестации.
	 Зам .директора
	Выступление кл. рук.

Графики консультаций и экзаменов.

	МАЙ
	1.  Итоги предварительного набора в 1 класс.

2.   Обсуждение учебного плана на следующий уч.год.

3.   О летнем труде и отдыхе детей.

4.  Итоги месячника экологии.
	Веселова М.Н.
Директор школы
	Список учащихся 1 класса

Обсуждение.

Составление инструктажа по работе школы в летнее время;

	ИЮНЬ
	1.  Оценка работы за год.

2.   Организация выпускного вечера.
	Директор

Еремина Н.Б.
	Материалы к анализу учебного года 
Разработка программы вечера


